Saude

Preventiva

no Ambiente de Trabalho

ALein®15.377/2026 define novas agoes de
preven¢ao para proteger os trabalhadores.

Mais saude
mais qualidade
devida
Prevencao
é protegao
') Ambientes
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equipes fortes
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A prevencao
também éum
direitodo trabalhador

O colaborador pode se ausentar do servico por
até trés dias a cada doze meses para fazer
exames preventivos, conforme previsto na CLT,
sem reducao salarial.




Responsabilidades
da Empresa

« divulgacao de campanhas de vacinagaoe
preven¢ao de doengas;

¢ conscientiza¢do sobre cancer de mama,
prostata e colo do utero;

o promog¢ao de a¢oes internas educativas;

 orientagao sobre o direito de auséncia para
exames preventivos sem prejuizo salarial.



Pontos
de aten¢ao

o necessidade deregistro das agoes
realizadas;

e integracdo com programas de Sadde e
Seguran¢a do Trabalho (SST);

e reducaoderiscos trabalhistascomo
cumprimento adequado da norma.




Recomendacao

Recomenda-se que as empresas implementem
um calendario anual de campanhas internas e
mantenham registros das a¢oes realizadas,
garantindo conformidade com alegislagao
vigente.




CUIDAR HOJE
E VIVER MELHOR

Investir na salde preventiva
dos colaboradores é investir
no presente e no futuro

da sua empresa.
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\ Empresas que cuidam
00 B

YY)/ depessoas, constroem

& = resultados.

BENEFIiCIOS PARA SUA EMPRESA
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EQUIPES MAIS PRODUTIVIDADE FORTALECE A IMAGEM
MAIS SAUDAVEIS E EFICIENCIA DA SUA EMPRESA
Menos afastamentos e Colaboradores com mais energia Cuidar da salde valoriza
mais bem-estar. e foco entregam melhores sua marca e gera confianga.
resultados.
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